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1. Этапы формирования компетенций в процессе освоения дисциплины 

 

№ 

п/п 

Разделы 

дисциплины 

Индекс 

контролир

уемого 

индикатора 

компетенц

ии 

Оценочные средства 

Технология оценки (способ 

контроля) наименование 
№ 

заданий 

1 

1.Муниципально

е образование 

как объект 

управления 

ПК-3 

 

зачет  1, 3, 5  Оценка ответов 

преподавателем 

опрос 1-4 Проверка преподавателем 

доклад 1-3 Проверка преподавателем 

диспут 1-4 Проверка преподавателем 

2 

2.Структура 

органов 

местного 

самоуправления 

ПК-3 

 

зачет 2, 4, 6-

10 

Оценка ответов 

преподавателем 

опрос 5-7 Проверка преподавателем 

доклад 4-5 Проверка преподавателем 

диспут 5-8 Проверка преподавателем 

3 

3.Местная 

администрация ПК-3 

 

зачет 12-15 Оценка ответов 

преподавателем 

«круглый стол» 1 Проведение семинарского 

занятия 

4 

4.Кадровое 

обеспечение 

муниципального 

управления 

ПК-3 

 

зачет 16, 18, 

20, 22-

28 

Оценка ответов 

преподавателем 

опрос 8-11 Проверка преподавателем 

доклад 6-8 Проверка преподавателем 

диспут 9-12 Проверка преподавателем 

5 

5. Формы 

осуществления 

населением 

местного 

самоуправления 

ПК-3 

 

зачет 29-35 Оценка ответов 

преподавателем 

опрос 12-14 Проверка преподавателем 

доклад 9-10 Проверка преподавателем 

диспут 13-15 Проверка преподавателем 

6 

6. Формы 

участия 

населения в 

осуществлении 

местного само-

управления 

ПК-3 

 

зачет 36 Оценка ответов 

преподавателем 

Опрос, 

решение 

практических 

задач 

15-18 Проверка преподавателем 

7 

7.Ответственнос

ть органов 

местного 

самоуправления 

и должностных 

ПК-3 

 

зачет 11, 17, 

19, 21 

Оценка ответов 

преподавателем 

опрос 19-20 Проверка преподавателем 

доклад 11-14 Проверка преподавателем 

диспут 16-20 Проверка преподавателем 



лиц 

 
Темы 

тестирования 

ПК-3 

 

итоговое 

тестирование  

№ 1-31 Компьютерное тестирование 

 

  



2 Типовые задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 

умений, навыков, характеризующих этапы формирования компетенций 

 

2.1. Вопросы для подготовки к зачёту 

(для проведения промежуточной аттестации) 

 

1. Муниципальное управление как вид управленческой деятельности.  

2. Местное самоуправление: понятие и сущность.  

3. Муниципальное образование как социально-экономическая система.  

4. Территориальная организация местного самоуправления.  

5. Виды муниципальных образований.  

6. Местное самоуправление как форма народовластия.  

7. Местное самоуправление как муниципальная власть.  

8. Органы местного самоуправления: понятие, структура.  

9. Представительные органы муниципального образования: порядок формирования 

и компетенция.  

10. Полномочия и гарантии деятельности депутатов представительных органов 

муниципального образования.  

11. Ответственность представительного органа муниципального образования перед 

государством.  

12. Местная администрация: порядок формирования и компетенция.  

13. Глава местной администрации: права, обязанности, гарантии, ответственность.  

14. Порядок назначения главы местной администрации по контракту.  

15. Порядок формирования местной администрации.  

16. Основания и порядок долгосрочного прекращения полномочий главы местной 

администрации.  

17. Ответственность главы местной администрации перед государством.  

18. Глава муниципального образования: порядок избрания и компетенция.  

19. Права, обязанности, гарантии и ответственность главы муниципального 

образования.  

20. Основания и порядок досрочного прекращения полномочий главы 

муниципального образования,  

21. Ответственность главы муниципального образования перед государством.  

22. Удаление главы муниципального образования в отставку.  

23. Понятие муниципальной службы и ее принципы.  

24. Муниципальный служащий. Ограничения, связанные с муниципальной 

службой.  

25. Права и обязанности муниципального служащего.  

26. Гарантии и социальные льготы муниципальных служащих.  

27. Подготовка кадров для органов местного самоуправления.  

28. Кадровая политика в муниципальном образовании.  

29. Сход граждан: правомочность, компетенция, порядок проведения и принятия 

решений.  

30. Голосование по отзыву депутата, выборного должностного лица местного 

самоуправления.  

31. Местный референдум.  

32. Муниципальные выборы.  

33. Публичные слушания.  

34. Территориальное общественное самоуправление.  

35. Голосование по вопросам изменения границ муниципальных образований.  

36. Обращения граждан в органы местного самоуправления.  

 



 

2.2. Примерные темы докладов  

 

 

1. Деление территории субъекта РФ на муниципальные образования. 

2. Принципы территориальной организации местного самоуправления. 

3. Характеристики самоуправляемой территории. 

4.  Структура органов местного самоуправления по Закону №154-ФЗ (1995 г.). 

5. Особенности формирования  структуры органов местного самоуправления по 

Закону №131-ФЗ (2003 г.). 

6. Переподготовка и повышение квалификации муниципальных служащих.  

7. Кадровые службы местных администраций. 

8. Подбор, оценка и расстановка муниципальных кадров. 

9. Голосование по вопросам изменения границ муниципального образования.  

10. Сход граждан.  

11. Ответственность органов местного самоуправления и должностных лиц перед 

населением.  

12. Ответственность органов местного самоуправления и должностных лиц перед 

государством 

 13. Ответственность органов местного самоуправления и должностных лиц перед 

физическими лицами. 

14. Ответственность органов местного самоуправления и должностных лиц перед 

юридическими лицами. 

 

 

 

2.3 Вопросы для проведения опроса 

 

1. Муниципальное образование как социально-экономическая система.  

2. Территориальная организация местного самоуправления.  

3. Виды муниципальных образований.  

4. Общая характеристика территории муниципального образования. 

5. Понятие и структура органов местного самоуправления.  

6. Структура органов местного самоуправления по Закону №154-ФЗ (1995 г.).  

7. Организационная структура местного самоуправления по Закону №131-Ф3 (2003 

г.). 

8. Требования к муниципальным кадрам.  

9. Правовой статус  муниципального служащего.  

10. Подготовка кадров для органов местного самоуправления.  

11. Резерв кадров.  

12. Муниципальные выборы.  

13. Местный референдум.  

14. Отзыв выборных лиц местного самоуправления. 

            15.Территориальное общественное самоуправление: понятие и формы 

осуществления. 

16.Публичные слушания: порядок проведения и вопросы, выносимые на 

обсуждение. 

17.В чем сходство и различие между сходом и собранием граждан? 

18.В чем сходство и различие между опросом граждан и местным референдумом? 

19. Ответственность органов местного самоуправления и должностных лиц перед 

населением, государством, физическими и юридическими лицами.  

            20. Основания и формы ответственности. 



 

 

2.4. Диспут 

1. Охарактеризуйте муниципальное образование как социально-экономическую 

систему.  

2. Что представляет территориальная организация местного самоуправления?  

3. Назовите и дайте характеристику видам муниципальных образований? 

4. Каким нормативным актом закреплена общая характеристика территории 

муниципального образования? 

5. Кто и каким образом определяет структуру органов местного самоуправления? 

6. Какие модели организации местного самоуправления были предусмотрены в 

Законе №154-ФЗ? 

7. Какие органы местного самоуправления предусмотрены в Законе №131-ФЗ? 

8. В чем различия структур органов местного самоуправления по законам №154-ФЗ 

(1995 г.) и №131-Ф3 (2003г.)? 

9. Каким нормативным актом утверждены требования к муниципальным кадрам?  

10. Каков правовой статус  муниципального служащего? 

11. В чем заключается сложность в подготовке кадров для органов местного 

самоуправления? 

12. Как формируется резерв муниципальных кадров? 

13. Каким нормативным актом утверждены муниципальные выборы? 

14. Как осуществляется местный референдум?  

15. Назовите причины возможного отзыва выборных лиц местного 

самоуправления? 

16. В чем заключена ответственность органов местного самоуправления и 

должностных лиц перед населением? 

17. В чем заключена ответственность органов местного самоуправления и 

должностных лиц перед государством? 

18. В чем заключена ответственность органов местного самоуправления и 

должностных лиц перед физическими лицами? 

19. В чем заключена ответственность органов местного самоуправления и 

должностных лиц перед юридическими лицами? 

20. Каковы основания и формы ответственности органов местного самоуправления 

и должностных лиц? 

 

 

 

2.5. «Круглые столы» 

 «Круглый стол» 1: диспут-дискуссия по теме «Местная администрация» 

 

2.6. Решение практических задач 

 

Описание ситуации № 1 

 

Городская Дума утвердила положение, в соответствии с которым территориальное 

общественное самоуправление в городе осуществляется уличными и домовыми 

комитетами. Согласно Положению председатели домовых и уличных комитетов 

избираются на муниципальных выборах соответственно жителями многоквартирных 

домов и жителями улиц в частном секторе на основе равного и прямого избирательного 

права при тайном голосовании. 

Охарактеризуйте данную ситуацию с точки зрения ее соответствия законодательству. 

 



Описание ситуации № 2 

В Ивановском сельском поселении, насчитывающем 3000 жителей, по инициативе 

гражданина Н. был проведен сход граждан, на котором был заслушан отчет  депутата К. о 

проделанной работе. Сход признал работу депутата неудовлетворительной и принял 

решение выступить с инициативой об отзыве депутата.  

Прокомментируйте ситуацию с точки зрения законодательства.  

 

Описание ситуации № 3 

 

На собрании членов ТОС села Ольховатка Петровского сельского поселения жители дали 

негативную оценку деятельности главы администрации Петровского сельского поселения, 

занимающему должность на контрактной основе. Собрание приняло решение обратиться 

в избирательную комиссию Петровского сельского поселения с предложением провести 

голосование по отзыву главы администрации в соответствии со статьей 24 Федерального 

закона от 6.10.2003 г. №131-ФЗ "Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации". Правомерно ли решение собрания членов ТОС 

села Ольховатка? Какое решение должна принять избирательная комиссия? 

 

Описание ситуации № 4 

 

Жители села Павловское Петровского сельского поселения решили самостоятельно 

осуществлять самоуправление на территории села. Численность жителей, достигших 

шестнадцатилетнего возраста, в селе составила 220 человек. Инициативная группа 

провела собрание жителей села, в котором приняло участие 150 человек. На собрании был 

принят устав территориального общественного самоуправления (ТОС) села Павловское и 

избрали комитет ТОСа в количестве 5 человек и председателя Совета ТОС. 

Присутствовавший на собрании представитель районной администрации заявил, что 

собрание не правомочно избирать Совет ТОСа и председателя Совета. Свою позицию он 

аргументировал тем, что принятый Устав ТОСа еще не зарегистрирован в установленном 

порядке, а кандидатура председателя ТОС не согласована с администрацией района.  

Охарактеризуйте ситуации с точки зрения норм действующего законодательства. 

 

Описание ситуации № 5 

 

Группа избирателей в порядке правотворческой инициативы, предусмотренной статьей 26 

Федерального закона от 06.10.2003 г. №131-ФЗ "Об общих принципах организации 

местного самоуправления в Российской Федерации", внесла на рассмотрение городской 

Думы проект решения о назначении голосования по отзыву депутата городской Думы 

Скворцова в связи с тем, что депутат голосовал на заседании городской Думы за 

увеличение тарифов на коммунальные услуги, т.е. действовал во вред своим избирателям, 

которые не заинтересованы в росте платы за коммунальные услуги. Что необходимо 

разъяснить инициаторам? 

 

Описание ситуации № 6 

 

В соответствии с областной программой развития дорожного хозяйства было 

начато строительство дороги областного значения, которая проходила через территорию 

сельского поселения Степное. Часть домов в связи с этим подлежала сносу, а их жильцы 

— переселению. Однако жители домов, подлежащих сносу, выступили против сноса 

своих домов. Подготовив проект решения, предусматривающий строительство дороги в 

обход села, они представили его на рассмотрение сельского Совета в качестве 



правотворческой инициативы. Их поддержали и другие жители села, направив по этому 

поводу письменное заявление в адрес представительного органа сельского поселения. 

Прокомментируйте указанную ситуацию. 

 

Описание ситуации № 7 

 

Комитет территориального общественного самоуправления Восточного микрорайона 

городского поселения Н. представил в городскую администрацию в качестве 

правотворческой инициативы проект положения «О порядке проведения 

благоустроительных работ на территории Восточного микрорайона» с просьбой 

направить его на рассмотрение городского совета. Однако глава городской 

администрации посчитал нецелесообразным принятие данного нормативного правового 

акта, о чем письменно уведомил председателя комитета территориального общественного 

самоуправления. Не согласившись с доводами главы местной администрации, 

председатель комитета территориального общественного самоуправления решил 

обжаловать его отказ в прокуратуру. От имени прокуратуры подготовьте ответ членам 

комитета. 

 

Описание ситуации № 8 

 

Жители сельского поселения Березовка, в котором проживает 150 человек, обладающих 

активным избирательным правом, провели сход, на котором приняли решение упразднить 

представительный орган местного самоуправления. Вместо него они избрали старосту 

сельского поселения и двух его заместителей. Свое решение они направили в адрес 

местной администрации муниципального района, в состав которого входит данное 

поселение, отметив в нем, что все постановления по социально-экономическому развитию 

сельского поселения районная администрация должна обязательно согласовывать с 

сельским старостой, а наиболее важные вопросы выносить на обсуждение сельского 

схода. 

Прокомментируйте решение жителей сельского поселения с точки зрения соответствия 

его законодательству. 

 

2.7. Итоговое тестирование 

 

1. Местное самоуправление относится к ...  

а) представительной ветви власти в РФ;  

б) исполнительной ветви власти в РФ;  

в) законодательной ветви власти в РФ;  

г) региональной власти;  

д) в систему органов государственной власти не входит.  

2. Местное самоуправление - это ...  

а) низшее звено в системе государственной власти;  

б) право местного населения самостоятельно решать часть государственных дел;  

в) одна из основ конституционного строя;  

г) совокупность органов территориального общественного самоуправления.  

3. Местное самоуправление, согласно Федеральному закону, осуществляется в 

границах:  

а) городских поселений;  

б) сельских поселений;  

в) городских округов;  

г) муниципальных районов;  

д) городских микрорайонов  



4. Право на самоуправление принадлежит ...  

а) главе муниципального образования;  

б) представительному органу муниципального образования;  

в) населению муниципального образования;  

г) исполнительному органу муниципального образования;  

д) органам территориального общественного самоуправления.  

5. Характерные черты местного самоуправления в РФ, определяющие его 

сущность:  

а) многообразие организационных форм осуществления местного самоуправления;  

б) самостоятельность населения в решении местных вопросов;  

в) ответственность органов местного самоуправления перед населением;  

г) определенная законодательством РФ единообразная организационная структура 

органов местного самоуправления;  

д) организационное обособление местного самоуправления в системе управления 

обществом и государством.  

6. Основные принципы организации местного самоуправления в РФ:  

а) организационное обособление местного самоуправления в системе управления 

обществом и делами государства;  

б) многообразие организационных форм осуществления местного самоуправления;  

в) обеспечение комплексного социально-экономического развития муниципального 

образования;  

г) охрана общественного порядка;  

д) ответственность местного самоуправления перед населением.  

7. Осуществление населением своего права на местное самоуправление 

гарантируется ...:  

а) Конституцией РФ;  

б) Федеральным законом «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в РФ»;  

в) Федеральным законом «Об основах муниципальной службы в РФ»; г) 

постановлениями Правительства РФ;  

д) уставом муниципального образования  

8. Европейская хартия местного самоуправления приобрела юридическую 

силу на территории Российской Федерации в соответствии с ...  

а) Конституцией Российской Федерации;  

б) Уголовным кодексом;  

в) программой политической партии «Единая Россия»;  

г) Федеральным законом «О ратификации Европейском хартии местного 

самоуправления»;  

д) Гражданским кодексом.  

9. Большей юридической силой из нижеприведенных актов местного 

самоуправления обладают акты ...  

а) представительных органов муниципального образования;  

б) исполнительных органов муниципального образования;  

в) принимаемые непосредственно населением;  

г) принимаемые главой муниципального образования.  

10. Система муниципальных правовых актов включает:  

а) устав муниципального образования;  

б) оформленные в виде правовых актов решения, примятые на местном 

референдуме;  

в) приказы главы местной администрации;  

г) распоряжения главы муниципального образования;  



д) нормативные правовые акты представительного органа муниципального 

образования  

11. Устав муниципального образования принимается:  

а) населением непосредственно на сходе граждан;  

б) губернатором;  

к) главой местной администрации;  

г) представительным органом муниципального образования;  

д) представительным органом субъекта РФ.  

12. Устав муниципального образования определяет:  

а) структуру и порядок формирования органов местного самоуправления;  

б) границы территории муниципального образования;  

в) порядок организации управления муниципальной собственностью;  

г) перечень вопросов местного значения;  

д) организационную структуру администрации;  

е) срок полномочий представительного органа;  

ж) наименования и полномочия выборных и иных органов местного 

самоуправления, должностных лиц местного самоуправления.  

13. Регистрация устава муниципального образования осуществляется в 

порядке, установленном ...  

а) нормативно-правовыми актами органов местного самоуправления;  

б) законом субъекта РФ;  

в) федеральным законом;  

г) населением муниципального образования;  

д) главой муниципального образования.  

14. Муниципальные правовые акты, принятые органами местного 

самоуправления, подлежат обязательному исполнению...  

а) всеми предприятиями и организациями, расположенными на территории 

муниципального образования;  

б) только государственными и муниципальными предприятиями и организациями;  

в) гражданами на всей территории муниципального образованиями;  

г) только коммерческими и муниципальными организациями  

15. Решения, принятые путем прямого волеизъявления, могут быть...  

а) отменены представительным органом местного самоуправления;  

б) обжалованы в судебном порядке;  

в) обжалованы в федеральных органах власти;  

г) обжалованы в региональных органах власти;  

д) отменены главой муниципального образования.  

16. Наделение органов местного самоуправления отдельными 

государственными полномочиями осуществляется ...  

а) федеральными законами;  

б) законами субъектов Российской Федерации;  

в) указами Президента РФ;  

г) постановлениями Правительства РФ;  

д) подзаконными актами;  

е) указами губернатора;  

ж) постановлениями областной Думы.  

17. Муниципальные правовые акты по вопросам местного значения могут 

быть отменены ...  

а) органами и должностными лицами местного самоуправления, принявшими их;  

б) органами и должностными лицами государственной власти РФ;  

в) органами и должностными лицами государственной власти субъектов РФ;  

г) по решению прокуратуры;  



д) судом.  

18. Формы непосредственного осуществления населением местного 

самоуправления включают:  

а) собрания граждан;  

б) сходы граждан;  

в) местный референдум;  

г) выборы депутатов Государственной Думы;  

д) правотворческая инициатива;  

е) публичные слушания.  

19. Порядок назначения и проведения местного референдума устанавливается:  

а) федеральным законодательством;  

б) исполнительным органом муниципального образования;  

в) законом субъекта РФ;  

г) главой муниципального образования;  

д) уставом муниципального образования, в соответствии с законодательством 

субъекта РФ.  

20. Решение, принятое на местном референдуме:  

а) не нуждается в утверждении какими-либо органами и должностными лицами;  

б) принимается «к сведению» органами местного самоуправления;  

в) подлежит обязательному исполнению на территории муниципального 

образования;  

г) может быть отменено другим референдумом;  

д) подлежит официальному опубликованию (обнародованию).  

21. Муниципальные выборы...  

а) назначаются в сроки, предусмотренные уставом муниципального образования;  

б) проводятся в порядке, установленном органами государственной власти 

субъектов РФ;  

в) в порядке установленном представительным органом муниципального 

образования;  

г) проводятся в целях избрания депутатов и выборных должностных лиц местного 

самоуправления;  

д) назначаются главой муниципального образования.  

22. Собрания граждан проводятся для:  

а) обсуждения вопросов местного значения;  

б) информирования населения о деятельности органов и должностных лиц 

местного самоуправления;  

в) отчета главы муниципального образования;  

г) отчета работников местной администрации;  

д) отчета депутатов областной Думы.  

23. Территориальное общественное самоуправление осуществляется:  

а) исполнительными органами местного самоуправления;  

б) представительными органами местного самоуправления;  

в) через создаваемые объединения муниципальных образований (советы, союзы, 

ассоциации);  

г) населением или создаваемыми им органами территориального общественного 

самоуправления.  

24. Территориальное общественное самоуправление может осуществляться в 

пределах...  

а) подъезда многоквартирного дома;  

б) муниципального образования;  

в) территории, объединяющей несколько муниципальных образований;  

г) жилого микрорайона;  



д) жилого дома.  

25. Численный состав представительного органа поселения и городского 

округа определяется:  

а) законом субъекта РФ;  

б) главой муниципального образования;  

в) исполнительным органом муниципального образования;  

г) уставом муниципального образования;  

д) населением муниципального образования посредством референдума.  

26. Исключительная компетенция представительных органов 

муниципального образования включает:  

а) определение порядка управления и распоряжения муниципальной 

собственностью;  

б) утверждение местного бюджета и отчета о его исполнении;  

в) вопросы владения и распоряжения землей, недрами, водными и иными 

природными ресурсами;  

г) управление государственной собственностью;  

д) установление, изменение и отмена местных налогов и сборов;  

е) принятие планов и программ развития муниципального образования, 

утверждение отчетов об их исполнении;  

ж) утверждение структуры местной администрации;  

з) принятие устава муниципального образования и внесение в него изменений и 

дополнений.  

27. Представительный орган муниципального района ...  

а) формируется из представителей территориального общественного 

самоуправления;  

б) состоит из глав поселений, входящих в состав муниципального района и из 

депутатов представительных органов указанных поселений;  

в) состоит из депутатов, избираемых на муниципальных выборах;  

г) состоит из делегатов сельских и городских органов.  

28. Полномочия представительных органов муниципальных образований 

определяются:  

а) уставами муниципальных образований;  

б) Федеральным законом «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в РФ»;  

в) законами субъектов федерации об организации местного самоуправления;  

г) Федеральным законом «Об основах муниципальной службы в РФ».  

29. Представительный орган муниципального образования осуществляет:  

а) контроль за использованием выделенных бюджетных ассигнований;  

б) составление проекта местного бюджета;  

в) контроль за исполнением местного бюджета;  

г) исполнение местного бюджета;  

д) утверждение местного бюджета.  

30. Представительным органом муниципального образования в городе 

является:  

а) городской совет;  

б) городская администрация;  

в) комитет территориального общественного самоуправления;  

г) административная комиссия;  

д) коллегия.  

31. Глава муниципального образования...  

а) назначается представительным органом муниципального образования;  



б) избирается представительным органом муниципального образования из своего 

состава;  

в) избирается непосредственно населением  

г) назначается главой исполнительной власти субъекта РФ;  

д) назначается законодательным (представительным) органом субъекта РФ.  

 

  



3. Описание критериев оценивания для каждого оценочного средства  

 

Предмет 

оценки 

(продукт или 

процесс) 

Показатель 

оценки 

Критерии оценки Шкала оценки 

Академическая оценка 

/уровень освоения 

компетенции 

Уровень 

освоения 

компетенции 

Ответ на 

экзамене  

Правильность и 

полнота ответов 

Студент ответил на все вопросы, допустил не более 1 ошибки в 

ответе 

высокий 

(отлично) 

освоена 

 

Студент ответил на все вопросы, допустил более 1, но менее 3 

ошибок 

продвинутый  

(хорошо) 

Студент ответил не на все вопросы, но в тех, на которые дал ответ, 

не допустил ошибки 

базовый 

(удовлетворительно) 

Студент ответил не на все вопросы, но в тех, на которые дал ответ, 

допущены ошибки 

 не освоена 

Доклад Раскрытие темы с 

демонстрацией 

владения 

способностью 

толерантного 

восприятия 

социальных, 

этнических, 

конфессиональны

х и культурных 

различий в 

коллективе 

Выполнены все требования к написанию и защите доклада: 

обозначена проблема и обоснована её актуальность, сделан 

краткий анализ различных точек зрения на рассматриваемую 

проблему и логично изложена собственная позиция, 

сформулированы выводы, тема раскрыта полностью, выдержан 

объём, соблюдены требования к внешнему оформлению 

высокий 

(отлично) 

освоена 

 

Основные требования к докладу и его защите выполнены, но при 

этом допущены недочёты. В частности, имеются неточности в 

изложении материала; не всегда прослеживается логическая 

последовательность в суждениях; не полностью выдержан объём 

доклада; могут быть упущения в оформлении. 

продвинутый  

(хорошо) 

Имеются существенные отступления от требований к докладу. В 

частности: тема освещена лишь частично; допущены фактические 

ошибки в содержании доклада; отсутствует вывод. 

базовый 

(удовлетворительно) 

Тема доклада не раскрыта, обнаруживается существенное 

непонимание проблемы. 

Доклад не представлен. 

 не освоена 

Результаты 

тестировани

Правильность 

ответов при 

Студент правильно ответил на  85-100% вопросов теста  высокий 

(отлично) 

освоена 

 



я 

 

тестировании 

 

Студент правильно ответил не менее 70-84% вопросов теста продвинутый  

(хорошо) 

Студент правильно ответил не менее 36-69% вопросов теста  базовый 

(удовлетворительно) 

Студент правильно ответил не 0-35% вопросов теста  не освоена 

Опрос Правильность, 

четкость ответов 

на поставленные 

вопросы, полнота 

выполнения 

задания 

Студент глубоко и прочно усвоил материал темы, исчерпывающе, 

последовательно, четко и логически стройно его излагает, умеет 

тесно увязывать теорию с практикой, причем не затрудняется с 

ответом при видоизменении заданий, использует в ответе материал 

монографической литературы, правильно обосновывает принятое 

решение. 

высокий (отлично)  освоена 

Студент твердо знает материал темы, грамотно и по существу 

излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на 

вопрос, правильно применяет теоретические положения при 

решении практических вопросов, владеет необходимыми навыками 

и приемами их выполнения. 

продвинутый (хорошо) 

Студент имеет знания только основного материала темы, но не 

усвоил его деталей, допускает неточности, недостаточно 

правильные формулировки, нарушения логической 

последовательности в изложении программного материала, 

испытывает затруднения при ответе на вопрос. 

базовый 

(удовлетворительно) 

Ответ студента не отражает понимания сути вопросов. Студент 

ответил не на все вопросы, но в тех, на которые дал ответ, 

допущены ошибки 

 не освоена 

Диспут Умение 

разрешать 

возникшую 

конфликтно-

познавательскую 

ситуацию, 

отстоять, 

утвердить истину 

– объективную 

Студент демонстрирует полное понимание проблемы. Все 

требования, предъявляемые к заданию, выполнены 

высокий 

(отлично) 

освоена 

 

Студент демонстрирует значительное понимание проблемы. 

Большинство требований, предъявляемых к заданию, выполнено 

продвинутый  

(хорошо) 

Студент демонстрирует частичное понимание проблемы. Часть 

требований, предъявленных к заданию, не выполнена 

базовый 

(удовлетворительно) 

Студент демонстрирует непонимание проблемы. Многие 

требования, предъявляемые к заданию не выполнены 

 не освоена 



точку зрения 

Круглые 

столы 

 

Умение вести 

полемику и 

дискуссию по 

профессионально

й проблеме, 

формулировать 

проблемные 

вопросы 

При активном участии во всех семинарских и практических 

занятиях в виде ролевых игр и «круглых столов» студент 

демонстрирует владение методикой и технологией выстраивания и 

аргументирования  вопросов и ответов, технологий обеспечения 

принятия управленческих решений, не допуская ошибок 

высокий 

(отлично) 

освоена 

 

  При активном участии во всех семинарских и практических 

занятиях в виде ролевых игр и «круглых столов» студент 

демонстрирует владение методикой и технологией выстраивания и 

аргументирования  вопросов и ответов, технологий обеспечения 

принятия управленческих решений, допуская не более 2 ошибок 

продвинутый  

(хорошо) 

  При активном участии во всех семинарских и практических 

занятиях в виде ролевых игр и «круглых столов» студент 

демонстрирует владение методикой и технологией выстраивания и 

аргументирования  вопросов и ответов, технологий обеспечения 

принятия управленческих решений, но затрудняется в их 

объяснении в полном объеме, допуская не более 3 ошибок 

базовый 

(удовлетворительно) 

  Участие не во всех занятиях в виде ролевых игр и «круглых 

столов», слабое владение методикой и технологией выстраивания и 

аргументирования  вопросов и ответов, технологий обеспечения 

принятия управленческих решений 

 не освоена 

 



4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков, характеризующие этапы формирования компетенций/индикаторов 

компетенций 

 

Оценка знаний, умений, навыков, характеризующая этапы формирования компе-

тенций по дисциплине «Муниципальное управление и местное самоуправление» 

проводится в форме текущей и итоговой аттестации. 

Контроль текущей успеваемости обучающихся – текущая аттестация – проводится 

в ходе учебных занятий в семестре с целью определения уровня усвоения обучающимися 

знаний; формирования у них умений и навыков; своевременного выявления 

преподавателем недостатков в подготовке обучающихся и принятия необходимых мер по 

ее корректировке; совершенствованию методики обучения; организации учебной работы 

и оказания обучающимся индивидуальной помощи. 

К контролю текущей успеваемости относятся проверка знаний, умений и навыков 

обучающихся: 

- на занятиях (опрос, тестирование, решение ситуационных задач); 

- по результатам выполнения индивидуальных заданий (реферат, презентация); 

- по результатам проверки качества конспектов лекций и иных материалов; 

- по результатам отчета обучающихся в ходе индивидуальной консультации препо-

давателя, по имеющимся задолженностям и отчету по самостоятельной работе. 

Зачёт с оценкой проводится после завершения изучения дисциплины в объеме, 

определенной в рабочей программе дисциплины в форме тестирования.  

Все виды текущего контроля осуществляются на аудиторных занятиях.  

Каждая форма контроля по дисциплине включает в себя теоретические вопросы, 

позволяющие оценить уровень освоения обучающимися знаний и практические задания, 

выявляющие степень сформированности умений и навыков. 

Процедура оценивания компетенций обучающихся основана на следующих стан-

дартах: 

1. Периодичность проведения оценки (на каждом занятии). 

2. Многоступенчатость: оценка (как преподавателем, так и обучающимися) и само-

оценка обучающегося, обсуждение результатов и комплекса мер по устранению недостат-

ков. 

3. Единство используемой технологии для всех обучающихся, выполнение условий 

сопоставимости результатов оценивания. 

4. Соблюдение последовательности проведения оценки: предусмотрено, что разви-

тие компетенций идет по возрастанию их уровней сложности, а оценочные средства на 

каждом этапе учитывают это возрастание.  

5. Краткая характеристика процедуры реализации текущего и итогового контроля 

по дисциплине для оценки компетенций обучающихся представлена в таблице ниже. 

 

№ 

п/п 

Наименование 

оценочного 

средства 

Краткая характеристика процедуры 

оценивания компетенций 

Представление 

оценочного сред-

ства в фонде 

1 Доклад Продукт самостоятельной работы обу-

чающегося, представляющий собой 

краткое изложение в письменном виде 

полученных результатов теоретического 

анализа определенной научной (учебно-

исследовательской) темы, где автор 

раскрывает суть исследуемой проблемы, 

приводит различные точки зрения, а 

также собственные взгляды на нее. 

Темы докладов 



Доклад - продукт самостоятельной 

работы обучающегося, представляющий 

собой публичное выступление по 

представлению полученных результатов 

решения определенной учебой, учебно-

исследовательской или научной темы.  

Тематика рефератов (докладов) 

выдается на занятии, выбор темы 

осуществляется студентом 

самостоятельно. Подготовка 

осуществляется во внеаудиторное 

время. Результаты озвучиваются на 

семинарском занятии, регламент – 5-7 

мин. на выступление. В оценивании 

результатов наравне с преподавателем 

принимают участие обучающиеся 

группы. 

2 Тест 

 

 Позволяет оценить уровень знаний 

обучающимися теоретического 

материала по дисциплине. 

Осуществляется на бумажных или 

электронных носителях по вариантам. 

Количество вопросов в каждом варианте 

определяется преподавателем. 

Отведенное время на подготовку 

определяет преподаватель. 

Фонд тестовых 

заданий 

 

3 Опрос Проводится на практическом занятии 

после завершения изучения темы с 

целью контроля освоения знаний, 

умений, навыков и (или) опыта 

деятельности, характеризующие этапы 

формирования компетенций. 

Вопросы для 

опроса по темам 

дисциплины 

4 Диспут Проводится на семинарских занятиях с 

целью формирования верных 

убеждений, способствует повышению 

общей и речевой культуры, выработке в 

процессе полемики убедительных 

аргументов и доводов.  

Вопросы для 

диспута по темам 

дисциплины 

5 Зачёт с оценкой 

 

Проводится в заданный срок, согласно 

календарному учебному графику в 

форме тестирования.При выставлении 

оценок учитывается уровень 

приобретенных компетенций обу-

чающегося согласно шкале оценивания.  

Тестовые задания 
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